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UMWELT

1. Wir hinterfragen Abriss kritisch
2. Wir beschleunigen die Energiewende

0

3. Wir bauen kreislauffahig und klimapositiv

4. Wir starken die Klimaresilienz

5. Wir fordern umweltschonende Mobilitait

WIRTSCHAFT

1. Wir finanzieren nachhaltig
2. Wir bauen nur, was wir tatsichlich brau

GESELLSCHAFT

1. Wir stellen Menschen und Gemeinwohl
2. Wir iibernehmen soziale Verantwortung

chen
3. Wir beschaffen und wirtschaften nachhaltig

in den Mittelpunkt

3. Wir fordern bedarfsgerechte und qualitidtvolle Baukultur
4. Wir tragen Wohlbefinden und Gesundheit Rechnung

5. Wir entwickeln uns gemeinsam weiter
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2040 ist die BGO klimaneutral. Thre ganzheitliche Netto-Null-
Strategie mit definierten Meilensteinen bestimmt das Handeln
ihrer Organe uns Mitglieder. Das Netto-Null-Ziel ist in der
Genossenschaft fest verankert und Teil der Identitét.

Die Zielerreichung wird periodisch iiberpriift, dokumentiert und
kommuniziert. Die zentralen Instrumente werden regelmaissig
iiberpriift und fortgeschrieben.

Die Mitglieder sind eingebunden in den Prozess und beteiligen
sich aktiv. Wo sinnvoll nimmt die BGO externe Unterstiitzung
an. Die Kommunikation der BGO nach innen und aussen ist
transparent. Sie spannt den grossen Bogen, fordert und unterstiitzt
die Verankerung und Umsetzung der Netto-Null-Strategie. Die
BGO hat eine Vorbildfunktion auch fiir andere Genossenschaften,
mit denen sie gut vernetzt ist und im Austausch steht.

* Nachhaltige Bestandserhaltung und -erneuerung

* Verlingerung Lebensdauer Gebédude

* Fossilfreie Energieerzeugung

» Strom aus fossilfreien Quellen, Ausbau Stromproduktion

* Reduktion Energieverbrauch und CO2-Emissonen

» Steigerung Energieeffizienz

* (Ersatz-)Neubauten sind Netto-Null-kompatibel

* Ressourcen in geschlossenen Kreisldufen nutzen und den Einsatz
nachwachsender Rohstoffe bevorzugen

* Gebiude sind Rohstofflager und Kohlenstoffspeicher

* Gebiude sind kreislauffahig gebaut

* Gebidude und Umgebung sind schadstofftrei erstellt

* Mikroklima durch Massnahmen zur Hitzeanpassung verbessern

+ aktives Regenwassermanagement und hohe Biodiversitit

* CO2-Puffer: Bestandsbdaume erhalten, neue Baume pflanzen

* Gebidude mit gutem Sonnenschutz, geniigend Speichermasse,
Moglichkeit zur Nachtauskiihlung

* Mieter:innen und Mitarbeiter:innen bewegen sich klimaneutral

 Infrastruktur fiir klimaneutrale Mobilitét

» Fir die Liegenschaftenfinanzierung gelten Nachhaltigkeitsstandards
* Diversifizierung vermeidet Klumpenrisiken

» Fonds fiir Experimente und die Abfederung von Risiken

+ Suffiziente und effiziente Gestaltung + Betrieb

» Reduktion des individuellen Flichenverbrauchs

* haushilterischer Umgang mit Boden

+ nachhaltige Wachstumsstrategie

» Okologische Richtlinien in der Beschaffung

» Beriicksichtigung der Lebenszykluskosten bei Investitionsentscheiden
» emissionsarmer Fuhrpark

»  Werterhaltung statt Abfall

» Zuginglichkeit und Nutzbarkeit fiir viele
*  Weitgehende Barrierefreiheit
* Angebot an Rdumen und Fléchen zur Aneignung
Anreize zu nachhaltigem Konsum
Forderung von Kreislaufwirtschaft
Identitdtsstiftende Architektur
breiter Wohnungsmix fiir unterschiedliche Haushaltsformen,
Altersstufen und Lebenslagen
* bedarfsgerechtes Angebot an Nicht-Wohn-Nutzungen
Réume sozialer Interaktion
gutes Raumklima (Schadstoffe/Hitze)
 transparente Kommunikation nach innen und aussen
+ Partizipationsangebote
Einbezug der Mitglieder und Interessierter in Projekte

Thiesen & Wolf GmbH, Ziirich, im Aufrtag von: Baugenossenschaft Oberstrasse BGO, Ziirich, 2022-24
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HALTE ES EINFACH, WENIGER IST MEHR
GEHE VON MORGEN AUS

NUTZE DIE GROSSTEN HEBEL

SETZE KLARE ZIELE UND SEI KONSEQUENT
MACH NETTO-NULL ZUM THEMA UND
BEGEISTERE ANDERE

LASS REGELMASSIG UBERPRUFEN, OB DIE
ZIELE ERREICHT SIND UND JUSTIERE NACH
SAMMLE EIGENE ERFAHRUNGEN UND TEILE
DEINE ERKENNTNISSE MIT ANDEREN

Thiesen & Wolf GmbH, Ziirich, im Aufrtag von: Baugenossenschaft Oberstrasse BGO, Ziirich, 2022-24



